
ROMAIN VENERIA

Animateur – Pathos (Grèce)

Encadrement d’activités sportives et culturelles.

Communication et gestion de groupe en anglais.

Adaptation et initiative dans un contexte

international.

Été 2023 | Animation et encadrement

Opérateur polyvalent – Louis Tessier (49)

Participation à la production industrielle (moulage,

saumurage, emballage)

Formation au poste de rouleur.

Été 2022 & 2023 | Production industrielle

Stagiaire en développement industriel – Louis
Tessier (49)

Conception d’une application tablette pour le suivi

de production et la visualisation des données de

consommation d’eau.

Première approche du lien entre automatisme

industriel et développement logiciel.

Fév. 2022 | Automatisme & développement industriel

FORMATION

COMPÉTENCES

EXPERIENCE 

R E C H E R C H E  S T A G E
I N F O R M A T I Q U E  ( ≥ 3  M O I S )

Chef de projet (projet académique) – ESAIP
| Louis Tessier – Groupe Savencia (49)

Chef de projet : gestion d’une équipe de 3 étudiants et

suivi client.

Conception d’un outil web de suivi et d’analyse des

lavages NEP.

Développement Python / SQL Server et création de

tableaux de bord.

Organisation de réunions client pour la validation des

livrables et le suivi du projet.

Fév. 2025 – Juil. 2025 | Développement web & analyse
de données

ESAIP – École d’Ingénieurs (Angers, France)
2021 – 2026 | Cybersécurité

Erasmus à Budapest (Hongrie) – 2023

Erasmus à Buenos Aires (Argentine) – 2025

Lycée Saint Aubin La Salle (49)
Baccalauréat général avec mention – 2021

Spécialités Mathématiques, Numérique &

Sciences Informatiques, Maths expert

Compétence informatique :
Langages & développement : Python • HTML5 •

CSS3 • JavaScript

Base de données : SQL Server • MariaDB  •

Postgresql

Outils & environnements : Git • Linux • Nginx •

Docker • Cloudflare

Concepts : Cybersécurité

Compétence linguistique :

Anglais : B1

Espagnol : A2

romain.veneria@gmail.com

07  82 81 48 60

36 route de la roche Mazé-Milon

(49630)

01/11/2003 (22 ans)

Permis B + voiture

INFORMATION PERSONNELLE

SOFT SKILLS

Gestion de projet : planifier, coordonner et suivre un projet

technique

Pilotage technique : encadrer le développement, contrôler la

qualité et garantir la cohérence du livrable.

Autonomie & leadership : décider, hiérarchiser et mener un

projet à terme en toute autonomie.

Adaptabilité : évoluer dans des environnements variés et

collaborer efficacement avec différents interlocuteurs.

CENTRE D’INTERET
Voyages 

Musique (piano) 

Sport / musculation 

Projets serveur personnels


